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◇基本理念 

株式会社ＳＧＭは、顧客・取引先・従業員・地域社会との関係性を重視します。 
法令を遵守した健全な経営とコンプライアンス重視の事業活動を行います。 
社会・経済・環境に及ぼす影響を把握し、企業の社会的責任を果たします。 
 

◇基本方針 

株式会社ＳＧＭは、基本理念のもと、下記の方針を定め実現に努めます。 
 
 1.組織 
  企業活動の基幹に、コンプライアンス及びリスク管理を据え、内部統制機能を強化して 
  透明性のある公正・公平な経営が実現できる組織体制を確立します。 
 2.人権 
  人権に対するリスクを的確に把握し非人道的な扱いを防止する組織体制を確立します。 
 3.労働 
  労働者の安全、健康の確保、労働時間、賃金の適正な管理を行います。 
  多様性の支援を行い、働きがいのある職場環境の構築・改善に努めます。 
 4.環境 
  環境マネジメントシステムを構築・運用します。 
  環境保全を企業の社会的責任と認識し、環境保護活動を継続的に実施・改善に努めます。 
 5.公平・公正な活動 
  法令・ルールを遵守します。また健全な事業活動を行い不正な行為は一切行いません。

政治・行政との健全な関係を保ちます。また優越的地位を利用した取引は行いません。  
 6.顧客満足度の追求 
  良質なサービスとコミュニケーションを提供することで顧客満足度の向上に努めます。 
 7.情報セキュリティ 
  コンピュータネットワークの脅威に対する防御策を講じます。 
  顧客・第三者・従業員の個人情報、並びに機密情報を適切に管理・保護します。 
 8.社会貢献 
  自社事業を通じて地域社会に貢献できる人材の育成・雇用創出に努めます。 
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